
令和４年度 宮城県キャリアパス支援事業研修開催要項 

１．趣 旨 

高度化・複雑化する介護ニーズに対応するためには，介護人材の量的確保を進める一方

で，限られた人材をより有効に活用し，質の向上を進めていくことが重要となります。ま

た，介護職員の資質向上のためには，多様な人材を類型化した上で，機能分化を進める必

要があり，期待される能力の必要性の高まりに対応した養成・教育プロセスの確立が求め

られることから，本研修を企画開催するものです。また令和 3年度の介護報酬改定におい

て，無資格者を対象にした認知症介護基礎研修が義務化されたのに伴い，本研修初任者向

けの認知症研修は読み替えが可能な研修となっております。 

 

２．目 的 

 本研修は，介護現場のリーダーの育成や介護サービスの質の向上，認知症ケアの適切な実

践を目的とした新任介護職員及び中堅職員等に対する研修を所持資格・経験年数別に実施

し，介護職員のキャリア形成を支援することを目的とするものです。 

 

３．主 催 宮城県 

  実 施 一般社団法人宮城県介護福祉士会 

 

４．研修期間 2022年 7月 28日（木）～2023年 2月 18日（土） 

 

５．内 容 〇集合研修：27種類    

     ※「実践事例から学ぶ介護実践Ⅰ」「実践事例から学ぶ介護実践Ⅱ」は，原則 2

日間研修となります。 

      〇オンライン研修：8種類 

     ※「他職種の理解と連携」「介護現場における医学的基礎知識」「医学的知識とフ

ィジカルアセスメント」「支援別介護技術」は，集合研修 1日分を 2回に分

けての研修です。 

     注：「NO.8認知症介護基礎研修」受講希望者は「No.6他職種の理解と連携」もし

くは「No.12実践事例から学ぶ介護実践Ⅰ-①②」のいずれかを受講必須。 

  ※詳細は別紙参照 

 

６．受講料 無 料（欠席となる場合は，必ずメールまたは FAXにてご連絡願います。） 

      ※認知症介護基礎研修のみ受講料 2,000円 

７．申込方法  

（１）下記のＱＲコードまたは別添所定の用紙にて，一般社団法人宮城県介護福祉士会宛

て Emailまたは FAX（添書不要）にてお申し込みください。 



※オンライン研修希望の場合は、Email受付にご協力ください。 

 （２）申込締切 原則として研修開催７日前必着（※定員になり次第締切します） 

    ※受付は，先着順とさせていただきます。 

    ※定員に達し受講できない場合のみ，事務局よりご担当者様あて連絡いたします。 

 （３）受講後、研修受講記録票を発行します（事業所または個人で保管ください）。 

    キャリア形成のため，計画的に本研修を受講されることをお勧めします。 

８．その他 

 （１）昼食は各自でご用意ください（ゴミのお持ち帰りにご協力をお願いします）。 

 （２）会場により駐車場がない場合がありますので，公共交通機関をご利用ください。 

 （３）初回研修終了後，研修受講記録票をお渡ししますので次回以降ご持参ください。 

 （４）集合研修受講者は，受講日までの健康状態を確認するチェックシートへの記載と受

講当日シートのご持参をお願いしております。また、体調不良等がある場合の研修

受講はお控えください。 

（５）感染症拡大状況により研修日程等を変更することがございます。予めご了承くださ

い。HPでの周知のほか，申込された方には事務局よりご案内いたします。 
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